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Zukunft für uns alle 
 

Das Weiße Roß, im 15. Jh. erstmals urkundlich als Gasthaus erwähnt und in 7. Generation im Besitz 
der Familie Nägerl, steht für Tradition und Heimat. Wir wollen das Alte schützen und bewahren und 
dabei offen sein für Neues und Innovatives. Für eine lebenswerte Zukunft für uns alle. Daran arbeiten 
wir mit aller Kraft. Einiges haben wir bereits umgesetzt, streben stetig weitere Maßnahmen an und 
sind jederzeit offen für neue Ideen und Impulse. 
 
Unser Leitbild vereint Werte und Ziele, die unseren Hotelbetrieb nachhaltig prägen. Wir setzen auf 
den Schutz der Umwelt, das Wohl unserer Gäste, Mitarbeiter und der Ortsbewohner - wir legen 
Wert auf einen positiven Einfluss auf die Gemeinschaft. Nachhaltigkeit ist uns wichtig: Durch 
Energieeffizienz, Abfallvermeidung und den Einsatz erneuerbarer Energien minimieren wir unsere 
Umweltauswirkungen.  
 
Wir setzen uns aktiv für den Schutz der Biodiversität und die Förderung einer nachhaltigen Zukunft 
ein. Ein bedeutender Schritt in diese Richtung ist unser Engagement im Bereich Aufforstung. Durch 
das Pflanzen von Bäumen und die Pflege unseres eigenen Waldes tragen wir dazu bei, die 
Artenvielfalt zu bewahren und den Lebensraum vieler Tiere und Pflanzen zu sichern. 
 
Nachhaltigkeit bedeutet für uns auch, bei der Energieversorgung auf umweltfreundliche Lösungen 
zu setzen. Unser Haus heizen wir über ein Nahwärmenetz, das mit Hackschnitzeln betrieben wird. 
Ein Teil der Hackschnitzel stammt aus unserem eigenen Wald. Diese Form der Wärmeerzeugung ist 
nicht nur energieeffizient, sondern auch CO2-neutral und leistet einen wertvollen Beitrag zur 
Reduzierung unseres ökologischen Fußabdrucks. 
 
Wir setzen auf umweltfreundliche Technologien und überprüfen regelmäßig, wie wir unsere 
betrieblichen Abläufe nachhaltiger gestalten können. Auch bei unseren Einkäufen legen wir großen 
Wert auf Regionalität. Von Lebensmitteln bis hin zu Investitionsgütern achten wir darauf, die Natur 
und ihre Ressourcen zu schonen und, wo es möglich ist, regional einzukaufen.  
Ein weiterer Schritt in Richtung Regionalität und Nachhaltigkeit ist unsere eigene Metzgerei. Wir 
beziehen unser Fleisch ausschließlich von umliegenden Bauern, die unsere Werte in Bezug auf 
Tierwohl und umweltfreundliche Landwirtschaft teilen. So können wir sicherstellen, dass unsere 
Produkte nicht nur qualitativ hochwertig, sondern auch nachhaltig und fair produziert sind. 
 
Darüber hinaus stärken wir unser soziales Engagement, durch die Unterstützung gemeinnütziger 
Organisationen zur sozialen und nachhaltigen Entwicklung, um einen positiven Einfluss auf unsere 
Gemeinschaft zu haben. Es ist uns wichtig, nicht nur als Unternehmen Verantwortung zu 
übernehmen, sondern auch in unserer Gemeinschaft etwas zu bewirken. Deshalb unterstützen wir 
auch lokale Unternehmen und Vereine und tragen so zur Stärkung der regionalen Wirtschaft bei. 
 
Wir schätzen und bewahren das kulturelle Erbe der Region. Indem wir unseren Gästen die lokale 
Kultur und die regionale Küche näherbringen, bieten wir ein authentisches Erlebnis und helfen so 
dabei, die kulturelle Vielfalt lebendig zu halten. 
 
Unser wirtschaftlicher Erfolg ist eng mit der Qualität unserer Dienstleistungen verknüpft. Wir 
streben nach kontinuierlicher Verbesserung in allen Bereichen und legen großen Wert auf einen 
offenen Austausch mit unseren Mitarbeitenden, Lieferanten und unseren Gästen. Durch 
regelmäßiges Feedback können wir innovative Lösungen entwickeln, um unsere Marktposition zu 
stärken und den Bedürfnissen unserer Gäste und auch unseren Mitarbeiter*innen gerecht zu 
werden. 
 
Wir setzen uns dafür ein, die Menschenrechte in allen Bereichen unseres Handelns zu respektieren 
und zu fördern. Dabei schaffen wir ein respektvolles und sicheres Arbeitsumfeld, in dem jede*r sich 
wertgeschätzt fühlt. Wir bieten unseren Mitarbeitenden gleiche Chancen und fördern eine vielfältige 
und inklusive Unternehmenskultur.  
 
Durch all diese Maßnahmen möchten wir einen positiven Einfluss auf die Umwelt, die Gesellschaft 
und die Wirtschaft nehmen und unseren Teil zu einer nachhaltigeren Zukunft beitragen. 


